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NOTRE BILAN

Table Mot du président
des matiéres et de la directrice générale

Notre lien direct avec

Encore cette année, le milieu communautaire n‘a connu aucun répit. Alors
la communauté

que la pandémie s’essouffle, nous continuons a faire face a de nombreux défis
qui réduisent la capacité des familles les moins fortunées a subvenir a leurs
besoins de base. Un nombre grandissant de citoyens ont recours aux banques
alimentaires. L'inflation et la crise du logement n’épargnent personne!

Nos organismes
associés

Nos différents

N b~ W

fonds Heureusement, les résultats de la campagne ont permis d'atteindre un nouveau
b record encore cette année! C’est une somme de 1166363 $ récoltée qui
spoéncsiaux permettra a Centraide Duplessis d'investir plus de 1 M$ dans la communauté

et ainsi maintenir son réle de leader en appuyant plus de 38 organismes et
Notre impact dans projets qui lutteront contre la pauvreté et les inégalités sociales.

la communauté

(o]

Derriére ces résultats, il y a les entreprises de notre région qui font toute la

Notre 1 0 différence, soit en nous permettant de faire des campagnes en milieu de travail
equipe ou en adhérant a notre mission par diverses activités ou dons corporatifs. Et, il
Des campagnes 1 1 y a surtout des milliers de donatrices et donateurs que nous tenons a remercier
d’exception : sincérement. Vous démontrez une fois de plus la générosité et la solidarité des
Nos 1 2 : gens de Duplessis!

nouveautés : Finalement, il est important pour nous de témoigner toute notre reconnaissance

aux bénévoles du conseil d’administration et du comité d’analyse et de relation
avec les organismes (CARO) pour leur implication et leur dévouement.

Bonne lecture!

montant
exceptionnel
de
Pascal Langlois Annick Parent
Président Directrice générale
de plus que |'an passé. par intérim

entreprises engagées.

bénévoles dévoués.es:

1166 363 $

de généreux donateurs.

Plus de organismes
et projets soutenus.
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NOTRE LIEN DIRECT
AVEC LA COMMUNAUTE

Notre
engagement

LES SOMMES RECUEILLIES ICI
SONT REINVESTIES ICI

DANS CHAQUE SECTEUR
DE LA REGION DE DUPLESSIS

Etre un batisseur communautaire
favorisant une société plus humaine
et équitable de fagon durable.

Recueillir et investir des fonds
localement pour lutter contre la
pauvreté et I'exclusion sociale.
Travailler a la création de collecti-
vités exceptionnelles pour tous et
soutenir les personnes vulnérables
et les organismes communautaires
qui leur viennent en aide.

Total des organismes
soutenus financiérement
dans notre communauté

Baie-Comeau 5
Port-Cartier 4 Natashquan 1
: Chevery 1
Riviere au tonnerre 1
Fermont 2

v

DANS LA
DERNIERE ANNEE,

PRES DE 2 38 AVEC UN

PERSONNES ORGANISMES INVDEES'II;ISI%I\[/I)ENT
SUR 5
COMMUNAUTAIRES

ONT BENEFICIES SOUTENUS 755 000 $

DES SERVICES PAR CENTRAIDE

OFFERTS PAR



NOS ORGANISMES SOUTENUS

A la source
A.PAM.E de I'est de la Cote-Nord

Association des aidants naturels
de la Cote-Nord

Association des troubles anxieux
de la Cote-Nord

Association handicapés adultes
de la Cote-Nord

AS.L.S.C.PVH.

CAB de la Minganie

CAB de Port-Cartier

CAB Le Virage

Cancer Fermont

Centre Alpha Lira

Centre de crise Tshimishtin

Centre de dépannage du Parc-Ferland

Centre prévention du Suicide
de la Cote-Nord

Centre Volet des Femmes

Club Optimiste de Sept-les
Comptoir alimentaire de Sept-{les
Eki-Lib Santé Cote-Nord

Fonds Iréne Gauthier
- CRIC de Port-Cartier

Groupe Accessibilité St-Augustin
Hommes Sept-Ils

' Atre Sept-lles

Le Rond-Point
L'Entre-deux-Tournants

L'Envol Maison de la famille

L'Espoir de Shelna

Maison d'aide et d'hébergement
de Fermont

Maison de la famille Port-Cartier
Maison du Tonnerre

MOCSI

Module d'épanouissement a la vie
Oasis du Bel-Age

RAP Cote-Nord

Regroupement Mamit-Innuat
Chevery Senior Citizen's Club
Transit Sept-iles

Urgence Médicaments

Villa de Port-Cartier

Chez Centraide,
nous aimons réfléchir
et agir différemment.

RAPPORT ANNUEL 2022-2023 | 4



.~ NOS DIFFERENTS FONDS

SOMME INVESTIE ) ORGANISMES
DANS LA DERNIERE ANNEE : SOUTENUS :

495 000 $ 28

SOMME INVESTIE ) ORGANISMES ET
DANS LA DERNIERE ANNEE : PROJETS SOUTENUS :

25 000 $ 2
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SOMME INVESTIE , FONDS
DANS LA DERNIERE ANNEE : FINANCES :

36000 % 2

SOMME INVESTIE , PROJETS
DANS LA DERNIERE ANNEE:  FINANCES :

76 196 $ S
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DONS SPECIAUX

Tshimishtin

SOMME INVESTIE )
DANS LA DERNIERE ANNEE :

50 000 $

Grace a une premiére initiative concertée
entre Centraide et Innu Takuaikan Uashat mak
Mani-Utenam, 50 000 $ ont été récoltés pour
assurer la pérennité de la maison de crise
Tshimishtin, située a Uashat. Leur mission est
d’offrir un soutien 24/7 aux Premieres Nations
en situation de crise suicidaire, aux proches et
toute autre personne affectée par la situation.

MOCSI

SOMME INVESTIE )
DANS LA DERNIERE ANNEE :

Les sommes versées a la Maison des organismes
communautaires de Sept-lles auront permis a cette
derniére de compléter la structure budgétaire
nécessaire pour le projet de réfection de la toiture,
lequel était essentiel a la survie de |'organisme.
Plusieurs autres partenaires financiers ont d‘ailleurs
contribué a ce projet, sans lesquels il n"aurait pu
étre réalisé. Rappelons que la MOCSI abrite 11
organismes communautaires qui offrent des services
essentiels a la communauté.

Au Québec, Centraide est

le 2¢ plus grand investisseur
dans le réseau communautaire
aprés le gouvernement.
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NOTRE IMPACT DANS LA COMMUNAUTE
4 CHAMPS D’ACTION | 1 MISSION GLOBALE

Nous assurons |'essentiel

Lutter contre la pauvreté requiert que I'on agisse sur plusieurs fronts. Il faut que les gens
mangent et qu'ils aient un toit, que les jeunes se développent pleinement, que les personnes
vulnérables sortent de l'isolement et que les communautés locales obtiennent le soutien
nécessaire pour faire face a tous ces enjeux.

DANS v v

LA
DERNIERE LIVRAISONS PERSONNES
HEBERGEES

ANNEE DE POPOTES
: ROULANTES

320

35 061

LE SAVIEZ-VOUS ?

Dans notre communauté, c'est pres de 11 % des familles
qui doivent composer avec de faibles revenus.

Nous soutenons la réussite des jeunes

Nos enfants d'aujourd’hui sont nos adultes de demain. Nous voulons tous le meilleur pour
eux. |l n'est pas donné a tous nos jeunes de jouir d'un bon départ dans la vie. C'est pourquoi
Centraide Duplessis soutient les organismes qui aident les enfants, les jeunes adultes et leur
famille a découvrir un monde de possibilités.

DANS '

LA
DERNIERE ENFANTS
ANNEE ACCOMPAGNES

2426

4

FREQUENTATIONS

EN HALTE-GARDERIE

7 508

LE SAVIEZ-VOUS ?
e

Y A | Plus de 1 jeune Nord-Cétier sur 5
- o quitte le secondaire sans dipléme.
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Nous brisons I'isolement social =

-
/ .

Centraide Duplessis soutient un réseau d’ organlsmes qui peuvre chaque Jour ‘avec ardeur
afin de briser I'isolement, de batir une soaeté plus inclusive et de permettre une égalité des
chances, notamment aux personnes |so|ees ouen marge dele devenlr / .

DANS

LA
DERNIERE
ANNEE

ACCOMPAGNEMENTS APPELS / ACTIVITES
INDIVIDUELS EN PREVENTION DIVERSES REALISEES
DU SUICIDE VISANT A BRISER

8 841 L'ISOLEMENT
1120 R ¢ 423

LE SAVIEZ-VOUS ?

Sur la Céte-Nord, c'est 27 % des éléves du secondaire qui se sont sentis
déprimés presque tous les jours de la semaine.
(Etude Compass 2021-2022)

Nous batissons des milieux de vie rassembleurs

Centraide crée des quartiers vivants, ol tous éprouvent un sentiment d‘appartenance et un
attachement les uns envers les autres.

DANS
LA

DERNIERE

ANNEE

LE SAVIEZ-VOUs ? N N

4

RENCONTRES,
CONCERTATIONS

4

CUISINE
COLLECTIVE

ET FORMATIONS
REALISEES

1310

Dans la derniére année, Centralde Dup|e55|s s'est |mp||que sur plus de

~ 10 tables de concertations locales et reglonales oeuvrant a trouver des solutions

concreétes et durables a NOS enjeux soci ux

ACTIVITES
POUR LES AINES
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NOTRE EQUIPE

EQUIPE PERMANENTE

Notre souhait est de
parvenir a un changement immuable
aupreés de notre collectivité.

Annick Parent Ingrid Anderson-Aylestock
Directrice générale Coordonnatrice
par intérim développements

& partenariats

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Pascal Langlois André Therrien Michel Lussier Jonathan Pinette-Grégoire
Président Vice-président Trésorier Secrétaire

Annick Thibouthot Denis Blouin Nadia Richard
Administratrice Administrateur Administratrice

COMITE D'ANALYSE ET DE RELATIONS AVEC LES ORGANISMES

Olivier Lacoste Denis Clements Marilou Morin Joyce Grégoire
Nicolas Lapierre Philippe Thériault Elisabeth Chevalier Joannie Francoeur-Cété
Karine Therrien Danie Thibeault Marie-Claude Guimond Maude Bellefleur
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DES CAMPAGNES D’'EXCEPTION

Entreprises, syndicats et employés s'unissent pour nous aider a créer
des campagnes de financement d'exception. Leur engagement nous
touche énormément.

A e Arcelorital

= Centraide. Duplesss | 339470 s

ArcelorMittal ==

ARCELOR

Un montant record de 379 470 $ : Un immense merci aux employés
et a l'organisation d'ArcelorMittal Mines et Infrastructure Canada ainsi
gu’au Syndicat des Métallos de votre engagement a notre mission!
ALOUETTE Une augmentation de prés de 40 % par rapport au précédent record
établi en 2022 pour aider la communauté de Duplessis !

C’est un magnifique montant de
165 875 $ qui a été amassé cette
année lors de notre campagne
chez Aluminerie Alouette. Fiere
partenaire de Centraide Duplessis
depuis plusieurs années, cette
entreprise bien implantée dans
la région depuis 1989 est toujours
trés soucieuse de son implication
corporative et communautaire.
Merci mille fois.

arP

POINTE-NOIRE

Foldre e @ Sommee | L 24 674CH

SFPPN

Un immense merci a SFP Pointe-Noire de nous avoir
a nouveau ouvert ses portes. Pour une deuxiéme
année de campagne en milieu de travail. Et c’est
avec une augmentation de 51 % de participation
par rapport a I'an dernier que |'on termine la
campagne. 24 674 $ seront remis aux organismes
communautaires de Duplessis grace a la contribution
généreuse des employés du carrefour ferroviaire et
portuaire de Pointe-Noire.

Merci infiniment.

CAMPAGNE ENTRAIDE DU CISSS DE LA COTE-NORD Centre intégré
L'équipe du Comité local de la Campagne Entraide du CISSS de la GeTa Coreniord X
Cote-Nord s’est mobilisée tout au long de |'année lors de différentes Quebec

activités de financement et gréce a leur dévouement plus de 4 000 $
ont été amassés et remis a Centraide Duplessis dans le cadre de la
Campagne Entraide. Merci d’'étre impliqué dans le bien-étre de la
communauté. Cela fait toute la différence !
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NOS NOUVEAUTES

FONDS PROJETS DE CONCERTATION

Ce nouveau fonds est mis a profit des différents acteurs de
la communauté qui se rassemblent autour d'une table de
concertation afin d'implanter, d'offrir et de déployer de nou-
veaux projets visant toujours a améliorer la vie communautaire
des populations vivant sur le territoire de Duplessis et ainsi a
soutenir en amont nos 4 champs d'action. (15 000 $ ont été
remis pour soutenir trois projets)

LE 5 A 7 DU PRINTEMPS

Cette année Centraide Duplessis a ajouté a son calendrier un
événement de remerciement, de redditions de comptes
et de dévoilement du résultat de campagne, juste apres
la fermeture de son année financiere. L'objectif premier a
cet ajout dans notre agenda annuel est tout simplement de
remercier nos partenaires essentiels, nos membres du
conseil d’administration et du comité d'analyse et de relation
avec les organismes pour tous les efforts et le temps qu'ils
ont voués a notre mission et a notre organisation tout au
long de I'année. Cette soirée fut un franc succés et cet
évenement de remerciement va se perpétuer dans l'avenir.

ALPHA LIRA

Centraide Duplessis soutient dorénavant financierement
I'organisme communautaire Alpha Lira. Ce centre multiservice
reconnu et apprécié pour son accueil et son accompagnement
aupres des nouveaux arrivants de Sept-Tles, notamment en
leur offrant des services de francisation, a créer un parte-
nariat avec le Cégep de Sept-iles afin de mettre en place
une halte-garderie qui sera destinée aux parents-étudiants
de maniére a les soutenir dans leurs efforts de conciliation
famille-travail-études. Un montant de 25 000 $ est remis
a I'organisme en vue de faire naitre ce projet dans l'inten-
tion d'offrir une option simple et sécuritaire de la garde de
leurs enfants pendant que ces nouveaux parents collégiens
s'investissent a fond dans leurs études.
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OUVERTURE D'UN NOUVEAU POINT DE SERVICE A SEPT-ILES
POUR L'ASSOCIATION DES HANDICAPES ADULTES DE LA COTE-NORD

Depuis I'an dernier, Centraide Duplessis compte LADHADLCN parmi ses organismes associés et c’est un réel plaisir de pouvoir
soutenir une telle organisation dans notre ville. Non seulement I'ouverture de ce nouveau point de service a Sept-iles
semblait essentielle, mais nous avons également la preuve tangible que selon les usagers, il était crucial de disposer de ce
service a proximité. Voici quelques témoignages des bénéficiaires de I'organisme dans les derniers mois.

Y W @

SEBASTIEN GUILLAUME CHARLES

. . . . Mers oy On a la chance de se voir plus souvent
C’est important d’avoir ce service dans Tous les gens a mobilité réduite ont P

. . ST . N - depuis qu’on a un service ici. On peut
la ville. Ca nous fait plus d'activités avec  une place maintenant ou aller. Ou ils puis 9 P

rencontrer plein de monde et on est
moins recroquevillés sur nous-mémes.
On fait des diners-causeries et toutes
sortes de sorties avec tout le monde.

les personnes du comité. Chose qui peuvent parler, sortir de leur chez-eux
était difficile a faire lorsqu’il n'y avait qu'un et surtout sortir de notre quotidien.
seul point de service a Baie-Comeau. Ca

nous permet aussi de faire des rencontres

individuelles, du bénévolat et plusieurs

autres activités en ville.

Nous avons aussi notre propre animatrice.
C'est une réussite pour |'organisation.

Selon nous, c’est un 12 000 $ bien investi dans la communauté et nous en sommes tres fiers. Car nos actions génerent des
impacts durables sur les conditions de vie des personnes vulnérables.

a

S

Nos valeurs :

INTEGRITE

AGILITE

Centraide RESPECT
Duplessis ENTRAIDE

8 B, rue Napoléon
Sept-lles QC G4R 3K4
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